
Информационный ресурс молодых специалистов ООО "Транснефть - 

Восток 

 

Описание компании 

ООО "Транснефть – Восток" (до августа 2014 года именовалось ООО 

«Востокнефтепровод») было создано в январе 2006 года. 

Объекты предприятия располагаются в Иркутской, Амурской областях, 

Красноярском крае, Республике Саха (Якутия). 

Осуществляет эксплуатацию линейной части нефтепроводов «Восточная 

Сибирь – Тихий океан», Омск – Иркутск, Красноярск – Иркутск, Сковородино – 

Мохэ, Куюмба – Тайшет общей протяженностью более 4,8 тыс. км. 

В состав нефтепроводной инфраструктуры предприятия включены 28 

нефтеперекачивающих станций (НПС), почти 90 резервуаров общим 

номинальным объемом около 1,5 млн куб.м. 

Общая численность сотрудников ООО «Транснефть – Восток» – около 8 

тысяч человек. 

Проблема  

Старый дизайн и ограниченный функционала портала совета молодых 

специалистов.  

Задание 

Создать информационный ресурс молодых специалистов 

ООО «Транснефть - Восток», по возможности, с использованием системы 

управления контентом «1С:Битрикс». 

Ресурсы 

1. Техническое задание. 

2. Открытые источники информации в сети Интернет. 

Ожидаемый результат работы  

Сайт. 

Как будут использоваться результаты  

Сайт будет размещен в сети ООО «Транснефть – Восток» и будет 

использоваться сотрудниками компании. 

Помощь в работе над кейсом  

1. Евдокимов Сергей Игоревич 

Тел. 8 (923) 342-88-81 

e-mail. EvdokimovSI1@vsmn.transneft.ru 

2. Карнаухов Антон Сергеевич 

Тел. 8 (950) 074-23-47 

e-mail. KarnaukhovAS@vsmn.transneft.ru 
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ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«ТРАНСНЕФТЬ-ВОСТОК» 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

«Информационный ресурс молодых специалистов 

ООО "Транснефть - Восток"» 
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Общие требования 

Сайт должен быть разработан с использованием системы управлением сайтами 

(Например Wordpress или Joomla и т.д.). После окончания работ необходимо обеспечить 

возможность авторизированным специалистам ООО «Транснефть – Восток» в соответствии с 

правами доступа самостоятельно вносить изменения (редактировать) в структуру и 

содержимое сайта. 

Требования к дизайну сайта 

Дизайн сайта должен быть выдержан в соответствии с корпоративным стилем 

оформления и брендбуком. 

Сайт должен корректно отображаться в браузерах: Яндекс Браузер версии не ниже 

19.Х, Microsoft Edge версии не ниже 91.Х. 

Структура сайта 

Необходимо создать структуру (шаблон) сайта, состоящую из следующих элементов: 

1. «Шапка» сайта. В данном блоке располагается логотип молодых специалистов, 

главное меню, модуль авторизации, строка поиска. 

2. Блок «Баннер» с изображением/фото и несколькими ссылками.  

3. Блок «Главные новости». Содержит последние несколько новостей. 

4. Блок «Фотогалерея». Лента с несколькими последними фотографиями. 

5. Блок «Контактная информация». Краткая контактная информация, полезные 

ссылки, авторское право. 

Схема шаблона сайта приведена на рисунке 1. 

Требования к функциональности сайта 

Сайт должен позволять пользователям: 

1. осуществлять навигацию по сайту (переход между страницами); 

2. скачивать (при наличии необходимых прав доступа) различного рода документы и 

файлы; 

3. выполнять вход на сайт как зарегистрированный пользователь для возможности 

просмотра конфиденциальной информации и/или добавления/редактирования 

содержимого сайта (при наличии соответствующих прав доступа). 

Система управления сайтом должна позволять: 

1. управлять страницами сайта (добавлять, удалять, изменять их содержимое); 

2. добавлять/изменять/удалять новости на сайте; 

3. загружать на сайт графический материал (фото-видео изображения, различные 

файлы и т.п.); 

4. администрирование пользователей, добавление/удаление зарегистрированных 

пользователей. 
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Рисунок 1. Схема шаблона сайта 
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Требования к содержимому сайта 

Необходимо создать следующие страницы сайта: 

1. Главная страница. 

2. Личный кабинет. 

3. Документация. 

4. Подготовка к НТКМ. 

5. Совет молодых специалистов. 

6. План работы молодых специалистов на год. 

7. Новости. 

8. Фотогалерея. 

 

Главное меню должно состоять из следующих элементов: 

1. Личный кабинет. 

2. Новости. 

3. Документация. 

4. Контакты. 

5. Фотогалерея. 

 

Детальное описание страниц сайта 

 

Главная страница 

 

Блок «Главное меню».  

На главной странице в «шапке» располагается логотип молодых специалистов 

ООО «Транснефть – Восток». Правее от логотипа начинается Главное меню. В правой части 

кнопка/строка поиска по сайту, кнопка авторизации. Рассмотреть возможность 

автоматической авторизации, используя учетные записи Active Directory. (сайт размещается 

в сети ООО «Транснефть – Восток»). 

Блок «Баннер с информацией».  

Размещается отредактированное изображение (или несколько изображений в 

случайном порядке) в корпоративном стиле. На баннере можно разместить кнопки с 

ссылками на страницу сайта «План работы молодых специалистов на год». 

Блок «Главные новости». 

Содержит ссылки на последние 6 новостей со страницы «Новости». В интерфейсе 

показывает фотографию, заголовок темы и краткое описание. 

Блок «Фотогалерея». 

Содержит превью случайных 5 – 6 фотографий со страницы «Фотогалерея». При 

нажатии на фото – открывает в полный размер. При нажатии на заголовок блока – открывает 

страницу сайта «Фотогалерея». 

Блок «Контактная информация». 

Содержит логотип молодых специалистов, и краткую информацию о совете молодых 

специалистов. Справа находится раздел с ссылками на сайт ПАО «Транснефть», ООО 

«Транснефть – Восток» и другие полезные ссылки. Правее располагается контактная 

информация (e-mail, телефон) совета молодых специалистов (председатель, заместитель 

председателя). 


